MT'Ve I'S lag Werkple& Eemsdelta

MT vergadering van 31 mei 2016

Tijd:

09.30 -12.00 uur

Plaats: Grote Vergaderzaal, ISD Noordoost

Aanwezig: Egberdien, Roelof, Jaap Z, Jaap D, Egbert L, Bart Lensink
Uitgenodigd: Bart Lensink i.v.m. toelichting bestuursrapportage
Besluitenlijst: Ilona

Opening

Vaststellen agenda
De agenda wordt vastgesteld.

Verslag MT- Werkplein d.d. 17 mei 2016

N.a.v. vorige vergadering/mededelingen:

1. Futureproof:
Eerste bijeenkomst is geweest. Verslag bijeenkomst is uitgewerkt in Cedris nieuwsbrief.
Roelof of Greet stuurt het verslag door naar llona. Roelof vraagt of Cedris nieuwsbrief
rechtstreeks naar de MT-leden en beleidsmedewerkers van werkplein Eemsdelta gestuurd kan
worden. Inclusief naar Bart Lensink en llona.

2. ISG:
Roelof heeft contact gehad met Andrea, zij heeft een voorlichting gehad. Op dit moment 6
kandidaten. Het is de bedoeling om 15 kandidaten te krijgen. UWV zegt dat we geen budget
hebben. Gekeken wordt hoe we dit gaan oplossen/doen. Roelof neemt contact op met Ernst
Ottens en vraagt of hij ons actief op de hoogte houdt.
Roelof heeft een mail gestuurd naar Ernst Ottens i.v.m., nog geen terugkoppeling gekregen.

3. Legters & Partners en Direct Werkt
Offertes liggen er. Wordt na Eline haar vakantie verder opgepakt.

4. Stoomverbinding strijkijzer. Stroom wordt op dit moment vervangen. Investeringsvoorstel
volgt.

5. Wisselweek BAN
Roelof heeft 2 aanmeldingen vanuit Fivelingo binnen gekregen. Roelof stuurt de aanmeldingen
door naar Hilda Goedhart.

6. Vacature jongeren werkcoach
De vacature voor jongeren werkcoach is vervuld. Er zijn 3 dames aangenomen: Anouk Okker,
Nadine van der Meer en Sanaz Asghari.

Het verslag wordt vastgesteld.

Bespreekpunten

Financiéle cijfers 1° tertaal 2016 van Fivelingo

De financiéle cijfers van Fivelingo en van ISD Noordoost worden doorgenomen.

Fivelingo is 2016 voortvarend van start gegaan met voldoende werk op nagenoeg alle afdelingen.
De opbrengsten liggen ruim boven de begroting .

Bart Lensink geeft een toelichting op de bestuursrapportage 1° tertaal 2016 van Werkplein
Fivelingo, waar ook de financiéle cijfers van Fivelingo en ISD in zijn verwerkt.

De (concept)bestuursrapportage 1° tertaal 2016 Werkplein Fivelingo wordt doorgenomen en
wordt tevens geagendeerd voor de MT-vergadering van 14 juni.

Personeel Fivelingo t/m 1 mei 2016
Besproken bij agendapunt 4a (bestuursrapportage 1° tertaal 2016 Werkplein Fivelingo).

Detachering en Begeleid Werken t/m 1 mei 2016
Verloop detacheringwerkplekken loopt terug van 119 naar 112 plekken. De gegevens zijn
opgenomen in de bestuursrapportage 1° tertaal 2016 van Werkplein Fivelingo.



10.

11.

Boris-magazine

Boris is een opdracht van OCW gesteund door SZW, UWV,VNO/NCW/MKB, FNV/CNV, VNG.

In het kort is de Borisbaan een werkwijze waarbij een werkgever samen met de pro/vso school

een opleiding op maat kan samen stellen voor individuele leerlingen in Route Arbeid. De leerling

krijgt certificaten die landelijk gelden en de werkgever krijgt een werknemer op maat.

Websites voor meer informatie:

De algemene Boris website: http://www.borisbaan.nl/

Ondersteuning bij beroepenoriéntatie: http://www.borisbaan.nl/lesbrieven.html

Het Boris praktijkloket: https://www.borispraktijkloket.nl/

De handleiding van het Boris praktijkloket:

https://www.borispraktijkloket.nl/resources/v1455026047/uploads/files/Aan_de_slag_me

t_Boris_Praktijkloket_okt15.pdf

. Overzicht van erkende leerbedrijven: http://www.stagemarkt.nl/

. Overzicht van Boris leerbedrijven: https://stagedocenten.s-bb.nl/Zoeken/alle-bdr/alle-
la/alle-la/alle-rg/alle-pl/alle-pl/geen-straal/15676/alle-kw/alle-kr/alle-rs/alle-rs/geen-
code/alle-lp/alle-lp/alle-lw/1/alle-st

. Overzicht van Boris trainingen: http://www.borisbaan.nl/Trainingen.html

Het MT neemt kennis van dit bericht. Ilona stuurt het magazine en de folder van Boris door naar

de medewerkers van Fivelingo en ISD Noordoost.

Organisatieschema en Formatieplan Werkplein Fivelingo
Het MT wordt gevraagd om het schema te bekijken en eventuele aanpassingen/opmerkingen aan
Bart Lensink door te geven. Hilda controleert het schema op volledigheid personeel.

Inventarisatie Systemen Fivelingo en ISD Noordoost

In de kader van de fusie van ISD Noordoost en Fivelingo wordt gekeken welke systemen van beide
organisaties wel of niet samengevoegd kunnen worden. Hierbij is een opdracht aan Ronald Kedra
verstrekt om: in gebruik zijnde processen en systemen te inventariseren en advies over de
mogelijke keuzes die gemaakt moeten worden uit te brengen. Dit op het gebied van re-
integratieactiviteiten, financiéle administratie, werkgevers en vacaturematching en personeels-
en salarisadministratie. In de periode van maart - mei 2016 is door Ronald Kedra een
inventarisatie van systemen uitgevoerd. Daarbij zijn door hem verschillende interviews met de
medewerkers van Fivelingo, ISD Noordoost en gemeente Delfzijl gevoerd. Aanvullend waren ook
gesprekken met de medewerkers van gemeente Hoogezand-Sappemeer, ISD Noordoost, Werkplein
Baanzicht Assen en Arbeidsmarktregio Groningen gehouden.

Naar aanleiding van deze gesprekken is een advies tot stand gekomen over de mogelijke
systeemkeuzes ten behoeve van de fusie. Het document bevat een advies en inventarisatie van
Fivelingo en ISD Noordoost systemen.

Monitoring afspraakbanen

Wordt geagendeerd voor een volgend MT-vergadering. Roelof neemt contact op met Jitske en
maakt een overzicht waar zowel de aantallen van ISD Noordoost als van Fivelingo in worden
verwerkt.

Personeel
Bespreekpunten volgende vergadering zie o.a. aandachtspunten

Rondvraag

Sluiting
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