
Overleg van 26 augustus 2014

Projectgroepen Status

40 Screeningsinstrument Metas Jitske: screening Succes voor Alles voor klanten loopt goed. Vanaf 01-09-2014 gaan alle nieuwe klanten de screening doen voorafgaand de collectieve intake.

44 Werkgroep Digitalisering Egbert: mogelijk 01 januari 2015 start met aanvraag levensonderhoud. Planning is dat de overige processen op 01-07-2015 gedigitaliseerd zijn. Status 26-08: Egbert: 

donderdag 28-08 staat een coordinatorenoverleg gepland, het plan is om Decos erbij te betrekken. 28-08 belafspraak met Ben Thijssen inzake digitalisering.

45 Communicatie van regeling tot actie Aaldrik: planning is gemaakt, groep uitgenodigd op 1 september aanstaande.

46 Modernisering Minimabeleid Jitske: bijeenkomst Dal beleidsmedewerkers is geweest. Marja Bos en Sabina Sinanovic komen deze week met een voorstel voor de gemeenteraden. 4-09 is de laatste 

bijeenkomst Minimabeleid. 25-09 wordt Minimabeleid behandeld in het DB en 2-10 is een rondetafelgesprek Minimabeleid voor alle raadsleden.

49 Versnellingsagenda/ESF Mirjam: toegang tot het beveiligde excelbestand is er. Uiterlijk volgende week is er een update van het bestand. Werkschool is geaccepteerd voor de versnellingsagenda. 

Karin neemt contact op met Boele Staal over de activiteiten.
50 Onderzoek zwakbegaafden Eline: ligt nog bij Stichting Mee, gaat nog om financien. Verificatie nodig of Aaldrik dit op zich heeft genomen.
51 Participatiewet Egberdien: overzicht volgt bij de stukken van BKMT. 

Actiepunten Status

1 Verslag 12-8-2014 is vastgesteld Secretariaat stuurt verslag in PDF door naar Jan W. voor de WEI.
2 Workshop in samenwerking Si! Aaldrik: Si! heeft een 2-tal Europese projecten waarin arbeidsmarktinformatie door middel van workshops een onderdeel is. Er moet uitgezocht worden of ze dit willen 

inkopen of dat dit in samenwerking moet. Aaldrik: dit is uitgezocht: het gaat niet om inkopen van workshops, maar Si! vraagt of ISD op bepaalde trajecten wil 

samenwerken.
3 Veerkracht/Tussensprint Egberdien: alle jongeren zijn conform nieuwe definities in kaart gebracht.
4 Kwartiermakers veerkracht / Participatie 

DAL

Egberdien: bijeenkomst beleidsplan 4D's heeft 19-08 plaatsgevonden. Er wordt een nieuw bijeenkomst gepland met de bestuurders en de aanjaaggroep. 

5 Werkschool Egberdien: werkgeversbenadering is tot de kern gemaakt. Voorstel om bedrijven die jong volwassenen aannemen bij elkaar te laten komen en in gesprek te gaan. 

Informeren bij het werkgeversteam of er bedrijven zijn die al jong volwassenen hebben. Verder is het een kwestie van: de theorie bestaat, jong volwassenen zijn in 

beeld, nu de praktische vertaalslag maken. Status 26-08: Egberdien: vanmiddag directeurenoverleg Werkschool.
6 Project Waterbedrijf Bert: de informatie van het waterbedrijf is nog niet terug.
7 Menzis Jitske: Menzis is met een aanbod gekomen. ISD gaat met WMO om tafel om te kijken of geld beschikbaar wordt gesteld.
8 Bronheffing Jitske: Mirjam (VKB) is beschikbaar om Janita te ondersteunen zodat zij samen op korte termijn iets op de rails kunnen zetten.
9 Sectorplannen Egberdien: in de projectgroep arbeidsmarkt is het voorstel van Eline besproken. De sectorplannen zijn gebundeld. Elke sectorplan kent één projectleider. Voor deze 

regio is bouwen en wonen het meest interessante zeker gezien de aardbevingen. Eline heeft donderdag (14-08) bijeenkomst met projectgroep gehad. Op 26-08 moet in 

het directeurenoverleg een fiat komen om aan de slag te gaan.
10 SXC Egberdien: gebouw wordt ontmanteld. Wellicht is een onderzoek onder bedrijven nodig wat zij willen dat georganiseerd wordt ten aanzien van de rondleidingen.
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Overige bespreekpunten Wie en wat

1 Scenario (keuze) beleidsplan Egberdien: dit scenariobeleidsplan is een begroting geworden, waarin geen bezuinigingen zijn opgenomen. De begroting is richting de gemeenteraden gegaan.

2 VNG brief omtrent consequenties P-wet in 

2014

Brief is besproken. In het MT wordt de voortgang van de voorbereiding invoering participatiewet 2015 bewaakt

Mededelingen Wie en wat

1 Mobiliteitscentrum Mirjam: techniekcarrousel is geweest. Inmiddels zijn 108 mensen weer aan het werk. Mirjam en Carolien gaan bezig met de uitbreiding van techniekcarrousel.

2 Participatieladder Jitske: afspraak met Gisela is geweest. 
3 Maatschappelijke bijdrage Aaldrik: zijn bezig met startnotitie. Concept Maatschappelijke bijdrage komt over twee weken (26-08) richting BKMT. Status 26-08: Hilda: is tot zover klaar. Wordt nog 

aangescherpt. Over 2 weken in BKMT. Wordt geagendeerd voor Clientenraad.
4 Werk in Zicht Karin: interne monitoring is rondgestuurd aan de leden van BKMT.
5 SROI Jitske: Fa-brik heeft contact gehad met de nieuwe beleidsmedewerker Marja Bos van Delfzijl. Fa-brik realiseert zich dat het om termijnwerk gaat.
6 SozaXpert Bert: de tweede tussenstand is binnen en geëvalueerd. Egbert is in het bezit van de stukken en heeft overleg met SozaXpert.
7 Samen op weg project Jobber-Werkplein Jitske: samen met Eline geevalueerd. 21-08 is een gesprek geweest met Hanna, Eline en metJobber om de ontwikkelingen te bespreken.

8 ESF controle Mirjam: het wachten is op definitief rapport over de bevindingen. Het tweede conceptrapport is nog niet ontvangen.
9 Wisselweek Hilda: aanmelding is rond gestuurd. Het plan is om met Assen uit te gaan wisselen.

10 Caseloads werkcoaches Eline: het project Succes voor alles (met focus op uitstroom) is ontwikkeld om de werkcoaches te ontlasten. De winst op dit moment is dat er veel samenwerking is 

tussen het werkgeversteam en de werkcoaches. In het kader van de Werktop aanpak wordt Baanzicht Assen nog bezocht. 
11 Vakmanschap Dag van de Uitvoering (30-09) wordt door Jan W. op intranet gezet. Dag van de Uitvoering is min of meer een verplicht onderdeel voor de medewerkers. Egberdien gaat 

inleidend verhaal doen. Er zijn workshops gepland, onder andere door Riks Ytsma (gespreksvoering). Eline neemt contact op met UWV vanwege de middagsluiting op 

dinsdag de 30e september.

12 Vertrek UWV Er wordt besloten om iemand verantwoordelijk te maken voor de klus herinrichting na vertrek van UWV en hun inventaris. Status 26-08: deze week vindt een gesprek 

plaats.
13 Progress Mirjam: vorige week overleg geweest met Sjoerd Stienstra van HPB en Henk Kremer van Werkplein in Assen. De opzet van de aanvraag wordt toegestuurd. De kans op 

toekenning is vrij klein. Status 26-08: aanvraag gaat deze week de deur uit.
14 Minor werkcoach In september starten 4-5 studenten van de Hanzehogeschool in het kader van de minor Werkcoach met een opdracht bij Werkplein Eemsdelta. De studenten worden 

begeleid door Hilda, Mirjam en Eline plus accountmanager. 8 september a.s. is de aftrap.

15 Personeelsbijeenkomst Hilda: 27 oktober a.s. vindt de personeelsbijeenkomst plaats. Aankondiging zijn verstuurd.Het onderwerp staat in het teken van de huidige ontwikkelingen van de 

organisatie.
16 Verzamelbrief SoZaWe gemeenten 2014-02 De verzamelbrief wordt in de diverse teams behandeld. 
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