
  Overleg van 17 juni 2014

Projectgroepen Status

40 Screeningsinstrument Eline: afgesproken is dat het instrument Metas (regioplan) wordt ingezet voorafgaand aan de intake. Waarschijnlijk per 1-9-2014. Jitske is contactpersoon.

Jitske: 30 juni wordt een instructie voor werkcoaches gegeven door Metas.

44 Werkgroep Digitalisering Egbert: afgelopen woensdag (14-05) is een plan van aanpak geschreven met de voorlopige planning. Implementatiedatum is 1 januari 2015 waarbij gestart gaat worden 

met het werkproces ''Aanvraag levensonderhoud".

45 Communicatie van regel tot actie Aaldrik: problematiek met betrekking tot "van regel tot actie" is doorgenomen met Trudy Hulsman.

46 Modernisering Minimabeleid Jitske: Modernisering Minimabeleid is weer opgepakt. In april lagen twee beleidsdocumenten over armoedebeleid met een advies klaar voor de raad. Uiteindelijk bleek 

uit de stukken toch nog te weinig afstemming en veel minder budget beschikbaar dan gedacht. Op 2 juli vindt weer een overleg Minimabeleid plaats.

49 Versnellingsagenda Karin: deel project Jongeren wachtlijst uit SW gaat niet door. Budget wordt benut voor de Werkschool. Ernst Ottens is ook akkoord. Karin en Mirjam gaan overleggen 

over de voortgang van de versnellingsagenda.

50 Onderzoek zwakbegaafden Eline: onderzoek zwakbegaafden is weer opgepakt door Hanna (projectleider), Petra en Liedy. Er zijn gesprekken gaande of Stichting Mee deskundigheidsbevordering 

kunnen geven aan werkcoaches.

Actiepunten Wie en wat

1 Verslag 3-6-2014 is vastgesteld Secretariaat stuurt verslag in PDF door naar Jan W. voor de WEI.

2 Workshop in samenwerking Si! Laura: Si! Heeft een 2-tal Europese projecten waarin arbeidsmarktinformatie door middel van workshops een onderdeel is. Laura zoekt uit of ze dit willen inkopen of dat 

dit in samenwerking moet. Status 17-06: Beleid en Inkoop pakken dit verder op.

3 Veerkracht/Tussensprint Tussensprint: Karin: analyse caseload is gemaakt. Karin en Roy van Zanten gaan voor de zomer in gesprek met de jongeren werkcoaches. 

Veerkracht: Karin: er zijn twee presentaties gehouden, één door Stichting Elker - Bureau Jeugdzorg en één door Lentis.

4 Kwartiermakers veerkracht / Participatie DAL Egberdien: 2 juni is de bijeenkomst met CJG en de kwartiermakers geweest. Gekeken wordt om CJG en de Doe-teams samen te voegen. 

Participatie DAL: Jaap: gister (16-06) is een bijeenkomst Participatie geweest. Over 2 week komt de projectgroep weer bijelkaar om keuzes te maken.

5 Werkschool Karin: overleg Werk in Zicht is geweest.

6 Project Waterbedrijf Jan: gesprek met Henk van der Velde heeft plaatsgevonden. Jan en Willem Weerd pakken dit verder op.

7 Bronheffing/Menzis Jaap: afgelopen vrijdag is werkgroep bronheffing weer bijelkaar geweest. Er is een korte analyse gemaakt. Janita is in gesprek  met klanten die in de bronheffing zitten.

8 Sectorplannen Eline: Egberdien is in gesprek geweest met Jan Nap. Eline zit in werkgroep arbeidsmarktgroep. Jan Nap gaat hier praktische informatie/tips geven. Karin: concept 

intersectoraal- regionaal plan is ingediend bij het ministerie. Ministerie heeft 13 weken de tijd om te reageren.

9 SXC Egberdien: vanuit het bestuur SXC is een brief gestuurd naar SBE. 12 mei vergadert SBE, dan komt er antwoord op de brief. Bestuur stevent op afbouw af.

Overige bespreekpunten Wie en wat

1 Scenario (keuze) beleidsplan Egberdien: het klantenaantal (1600) is nog nooit zo hoog geweest. Er zullen keuzes moeten worden gemaakt door het DB. 

Status 17-06: Jaap: er heeft een BOT-overleg (benen op tafel overleg) plaatsgevonden over scenario beleidsplan op initiatief van Meindert Joostens. Hier werd gesproken 

over hoe het de afgelopen tijd gegaan is.
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Mededelingen Wie en wat

1 Mobiliteitscentrum Mirjam: 7 juli start zomerschool, hier kunnen mensen bijscholing krijgen in onder andere Duits, Engels en Wiskunde. Dit is op vrijwillige basis en voor +/- 100 mensen. 

Theun Zondag van NTTA verzorgt dit. Voor de vakantie worden nog 50 mensen uitgenodigd om de ctc test (competentie test) te doen. Na de zomer worden weer 50 

mensen uitgenodigd, dit wordt als voorzet voor opleidingen gegeven. Techniek carrousel: na de zomer start techniek carrousel. Dit helpt Aldel mensen kennis te laten 

maken met andere vakgebieden. Vanaf september ook voor WWB-ers.

2 Participatieladder Jitske: tweede bijeenkomst heeft op 2-06 plaatsgevonden.

3 Maatschappelijke bijdrage Aaldrik: er wordt verbinding gezocht met beleidsmederwerkers DAL.

4 IAU MAU Egbert: IAU voor de gemeente Appingedam zal voor 1 augustus aan het ministerie worden voorgelegd. Er volgt mogelijk nog overleg met het ministerie.

5 Werk in Zicht Eline zit in Stekker 4 - WBS werkgroep. Bijeenkomst is op 30 juni. Karin: vorige week WiZ overleg gehad. Karin: vorige week WiZ overleg gehad, afgesproken is dat notitie 

eerst op de agenda van stuurgroep 3D genoteerd wordt voor het naar het college gaat. In september is een nieuwe Bestuurlijk overleg gepland. Karin en Egberdien gaan 

kijken of ze een maatschappelijke businesscase kunnen maken. Uitgezocht wordt hoe we dit helder kunnen krijgen.

6 Fa-brik Eline: Fa-brik heeft contact gehad met Egberdien en Laura en vervolgens ook met de gemeente Delfzijl. Er wordt een Pilot gehouden met 8 klanten van ons. Klanten 

komen bij Fa-brik in dienst en door Fa-brik wordt een Bbl-traject aangeboden.

7 NAM Bijzondere Situaties Egberdien: vanavond (3-06) is er weer een bijeenkomst. Op dit moment zijn een aantal casussen afgerapporteerd.

8 SozaXpert Jaap: het wachten is op de 2de overzicht. Na dit overzicht volgt een evaluatie.

9 Opvoeding en ondersteuning Antilliaanse 

moeders

Eline: Jonge moedersgroep is van start gegaan. Het is nog onduidelijk of Jonge moeders en Opvoeding en ondersteuning Antilliaanse moeders worden samengevoegd. 

Beleid gaat dit verder uitzoeken.

10 Jobber arbeid en integratie Eline: op korte termijn vindt een evaluatie plaats over "Samen op weg".

11 Exceltraining Verwacht wordt dat we na de zomer overgaan op office 2010. Besloten wordt om dan ook de training te doen.

12 ESF controle Mirjam: conceptrapport ligt ter review bij agentschap.

13 Wisselweek Hilda: aangemeld, vindt in oktober plaats.

14 Caseloads werkcoaches Eline: er is een voorstel richting het MT gegaan. Het voorstel was om de caseloads van de werkcoaches te splitsen in potentietrede 5-6 en potentietrede 

2-3-4. Het MT heeft besloten om toch de huidige caseloads in stand te houden en de focus te leggen op potentietrede 4-5 en 6. Voor potentietrede 4-5 is enige 

specialisme vereist om een plan te bedenken ten aanzien van de dienstverlening voor deze groep.

15 Vakmanschap De teamleiders gaan met elkaar in overleg om de vraag rondom vakmanschap met betrekking tot de teams te verhelderen en de daarbij wenselijke interventie te zoeken 

waarbij mogelijk een andere aanpak wordt gekozen.

16 Reserveren werkplekken externen Aaldrik: er wordt afgesproken dat werkplekverzoeken op het Werkplein gedaan worden aan het ontvangstteam. Verzoeken komen binnen bij het ontvangstteam. Het 

ontvangstteam bekijkt of er plekken vrij zijn. Vervolgens wordt een terugkoppeling gegeven aan de verzoeker. Mocht  een weco op dat moment geen afspraak hebben, 

dan de weco verzoeken om boven een werkplek te zoeken zodat er ruimte vrij komt voor een externe.

17 Uitnodiging KCC DAL op Werkplein Eemsdelta Veronica: vrijdagmiddag 27 juni is KCC DAL uitgenodigd om een bezoek te brengen aan Werkplein Eemsdelta. Het KCC krijgt dan meer informatie over de 

werkzaamheden van Werkplein Eemsdelta/ISD Noordoost. Eline en Veronica pakken dit verder op.
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