
 

Reiskosten vergoeding tijdelijke medewerkers 
 
Woon-werkverkeer 
Medewerkers in tijdelijke dienst ontvangen reiskostenvergoeding woon-werkverkeer als zij meer dan 
10 kilometer moeten reizen naar werkplein Eemsdelta.  De vergoeding bedraagt € 0,19 per 
kilometer. Voor medewerkers die in tijdelijke dienst zijn getreden na 1 juni 2014 geldt een 
maximum aan te declareren kilometers woon-werkverkeer (gebaseerd op het woonadres van de 
kandidaat). Dit maximum wordt afgesproken en vastgelegd in het arbeidsvoorwaarden gesprek. 
 

Stagiaires ontvangen reiskosten woon-werkverkeer conform het tarief van de belastingdienst 

te vergoeden (€ 0,19 p.km.), mits zij geen gebruik kunnen maken van hun  OV-jaarkaart. 

 
Reiskosten woon-werkverkeer dienen maandelijks te worden gedeclareerd door een 
declaratieformulier te mailen naar de afdeling financiën van werkplein Eemsdelta. 
 
Zakelijk verkeer 
De vergoeding voor zakelijke reiskosten bedraagt € 0,19 per kilometer onbelast en € 0,18 belast. De 
verrekening vindt plaats via salarisadministratie. Tijdelijke medewerkers dienen een aparte 
registratie zakelijke kilometers bij te houden. Maandelijks kunnen ze het declaratieformulier 
zakelijke kilometers voor akkoord laten tekenen door de leidinggevende en het formulier mailen 
naar de payrollorganisatie waar zij een contract mee hebben.  
 

 

 


