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100% werkkracht

Hoogst genoten opleiding (aantal mensen)
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Functiegroepen (aantal mensen)

 Productie
 Technische dienst
 HR/Algemene zaken
 Procestechnologie
 Logistiek
 Financieel administratief
 ICT  
 Inkoop 
 Management

Productie

Technische dienst

Provincie Groningen

Spreiding (gemeente)

121 Delfzijl 

21 Eemsmond

7 Groningen

13 Loppersum

32 Appingedam

33 Oldambt

27 Overig

Functies op de achterzijde g

Ongeveer 300 werknemers en vele bedrijven werden onaangenaam getroffen door  
de sluiting van Aldel. Mobiliteitscentrum Eemsdelta zet zich in voor alle betrokkenen  
als partner op de arbeidsmarkt en reikt de helpende hand waar het kan. Ons eerste doel  
is de honderden vakmensen en professionals (van Aldel en toeleveranciers) een 
doorstart te bieden op de arbeidsmarkt. Dat kan alleen samen met u als werkgever. 

Samen kunnen wij hen een kans bieden en tegelijkertijd uw bedrijf en de regionale economie versterken. 
Onder het motto 100% werkkracht krijgt u alvast een voorproefje van het grote potentieel.

WEB 1,2,3: Wet educatie en beroepsonderwijs (vakgerichte opleidingen op MBO-niveau) 

9 Veendam
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Functies

 Productie
• Operators
• Teamleiders
• Chef van de wacht
• Plaatsvervangend chef van de wacht
• Productiebeheerder
• Manager productiebeheer
• Medewerker Productvrijgave

 Technische dienst
• Meewerkend voorman 
• Eerste monteur WTB
• Eerste Monteur Elekto
• Bedrijfsdienstman
• Eerste monteur Storing
• Eerste monteur
• Technicus Energie
• Formaten onderhoud
• Installatiebeheerder
• Ovenbouwer
• Engineer Projectleider
• Onderhouds Projectleider
• Maintenance Engineer
• Hoofd  Ovenbouw
• Technische dienst WTB
• Voorman Werkvoorbereider garage
• Coördinator afvalstoffenbeheer
• Werkvoorbereider WTB
• Hoofd uitvoering WTB
• Hoofd Elektro
• Coördinator Belading
• Hoofd Bedrijfsdienst 

 HR/Algemene zaken
• Manager Algemene Zaken
• Coördinator Beveiliging
• Coördinator Opleidingen
• Chef Milieubeheer
• Kwaliteits coördinator
• Secretaris OR
• Bedrijfsarchivaris
• Management Secretaresse
• HR Adviseur
• HR Manager
• Portier
 

 Procestechnologie 
• Procestechnoloog
• Hoofd Procesondersteuning
• Procesbeheerder
• Operator Meetploeg
• Laborant
• Hoofd Procestechnologie 

 Logistiek
• Magazijn Coördinator
• Magazijn medewerker
• Accountbeheerder
• Productieplanner 

 
 
 
 
 
 
 

 Financieel administratief
• Controller
• Financieel Directeur
• Medewerker administratie
• Chef administratie
• Salarisadministratie 

 ICT 
• Systeem ontwerper
• Coördinator IT
• Informatie Analist
• Systeembeheerder 

 Management 
• Manager Procesbeheer
• Directeur Operations
• Manager Technisch Beheer

 Inkoop
• Medewerker inkoop
• Hoofd Inkoop
• Inkoper

Mobiliteitscentrum Eemsdelta helpt werkgevers
Heeft u een vacture en wilt u een werkzoekende van Mobiliteitscentrum 
Eemsdelta een kans bieden? Mobiliteitscentrum Eemsdelta helpt werkgevers bij 
het aannemen van nieuwe medewerkers. Zo zijn er mogelijkheden om gebruik 
te maken van gunstige regelingen voor scholing en premiekorting voor oudere 
werknemers. Neem voor meer informatie contact op met 
Michel Dammer, 06 31 04 25 45 of Paul Jansen, 06 33 33 35 13.  
Of u mailt naar: mobiliteitscentrum@isdnoordoost.nl


